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Aviso de pagamento
mais rapido e pratico

O aviso de pagamento dos assistidos hoje é
publicado no portal Infraprev mensalmente e enviado
pelos Correios. Mas, a partir de 2017, com o intuito
de reduzir custos e dar mais seguranca no caso de
desvio de correspondéncia, o Instituto ndao estara
encaminhando o documento na versao impressa.

Os assistidos poderao consultar o aviso de
pagamento em Autoatendimento no portal Infraprey,
com a possibilidade de impressao. Caso ndo possua
senha de acesso, solicite pelo 0800-707-1273.

O Infraprev vai disponibilizar o aviso no portal, em
regra, dois dias antes da data de pagamento.

PUBLICACAO DO INFRAPREV PREVIDENCIA PRIVADA
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Aposentados
podem se candidatar
a conselheiro

O Infraprev vai realizar em 2017 eleicao para repre-
sentantes dos assistidos nos Conselhos Deliberativo e
Fiscal. Os candidatos poderao fazer a inscricdo a partir
de 2 de dezembro, quando todas as informacoes es-
tardo disponiveis no hotsite Eleicdo de Conselheiros
no portal Infraprev.
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Editorial A

Renovacao
da Governanca

Em 2017, haverd eleicao de conselheiros para re-
presentantes dos participantes assistidos. De quatro
em quatro anos, o Infraprev renova os membros dos
Conselhos Deliberativo e Fiscal, conforme estabelece
0 seu Estatuto.

E muito importante que os aposentados se candida-
tem para darem a sua contribuicdo na gestao do Infraprev.
Todas as tomadas de decisdo estratégica passam pelo
processo de governancga corporativa, do qual partici-
pam os Conselhos e a Diretoria Executiva.

Esses 6rgaos atuam no sentido de garantir que a ges-
tdo dos recursos financeiros seja feita de acordo com os
interesses dos participantes. O Infraprev tem ainda ou-
tras instancias de decisdo e assessoramento, que sdo 0s
comités: de Gestdo de Investimentos, Gestao de Riscos,
Ftica e Pré-equidade de Género e Raca.

Os diretores, conselheiros e membros dos comités
trabalham em defesa dos interesses dos planos previ-
denciarios, cujo objetivo principal € o pagamento dos
beneficios aos participantes ativos, quando em auxilio-
-doencga, e assistidos, em aposentadoria e pensao.

A Superintendéncia Nacional de Previdéncia Com-
plementar (Previc), 6rgao fiscalizador das atividades dos
fundos de pensao, enxerga o Conselho Deliberativo e o
Conselho Fiscal como a linha de frente da fiscalizacdo
dos fundos de pensédo. Os conselhos compartilham o
interesse comum da sustentabilidade da entidade onde
atuam e, consequentemente, do proprio sistema de
previdéncia complementar fechado.

O Conselho Deliberativo é a instancia maxima.
E o principal agente nas definicoes das politicas e das
estratégias gerais da entidade, bem como a sua revi-
sao perioddica.

O Conselho Fiscal tem a responsabilidade de fazer o
controle da gestdo da entidade, alertar sobre qualguer
desvio, sugerir e indicar providéncias para a melhoria da
gestdo, além de emitir parecer conclusivo sobre as de-
monstracoes contabeis anuais da entidade.

Venha compartilhar suas experiéncias e sugestdes
para a gestdo do seu fundo de pensdo. Se candidate a
conselheiro do Infraprev. Faca sua inscricdo a partir de
2 de dezembro.

Diretoria Executiva

Canal AbertoA

E-MAIL

AUXILIO-DOENCA

Recebi a memoaria de calculo do auxilio-doenca, mas estou
com duvidas de quanto e quando irei receber.

Almir Fernandes Sobrinho - Rio de Janeiro - RJ
RESPOSTA: Os 15 primeiros dias de licenca médica sao de
responsabilidade do empregador. O Infraprev paga auxilio-
-doenca a partir do 16° dia durante o periodo que a Previdén-
cia Social (INSS) mantiver o beneficio. No seu caso, o Infraprev
pagou o auxilio-doenca no periodo de 26 a 29 de julho. Efe-
tuou o crédito em sua conta no dia 31 de agosto. Quando ha
a prorrogacao do auxilio-doenca pela Previdéncia Social, o
participante tem que enviar ao Infraprev o Extrato de Paga-
mento da Previdéncia Social ou o Comunicado de Decisao,
informando o novo periodo de afastamento concedido para
que o Infraprev possa dar continuidade ao pagamento.

LICENCA MATERNIDADE

(..) Vou sair de licenca maternidade, como faco para nao deixar
de pagar o Infraprev e o meu empréstimo? Fui informada que os
descontos em folha se encerram enquanto durar a licenca. (..)
Yara Peres Montenegro - Macapa - AP

RESPOSTA: Durante o periodo que estiver em licenca materni-
dade as prestacoes de empréstimos serdao alocadas para o final
do contrato, sem nenhuma cobranca adicional. As contribuicoes
mensais para o Infraprev durante o periodo de licenca maternida-
de ndo serao cobradas, porém o periodo de afastamento desta
licenca é computado para efeito de tempo de permanéncia no
plano. O Infraprev ndo paga complementacao para a licenca ma-
ternidade, somente para afastamento devido a auxilio-doenga.

PORTABILIDADE

Preciso urgente do meu saldo de reserva de poupanca para
portabilidade. (..) Reitero que ha algum tempo ndo recebo
pelos Correios.

Raimundo Vitoriano de Lima Silva - Manaus - AM
RESPOSTA: O extrato de conta esta disponivel para consulta
em www.infraprev.orgbr em Autoatendimento - Servicos -
Extrato de Conta. (..) O Infraprev envia o extrato anualmente
pelos Correios em marco. (.) A portabilidade é a transferéncia
de 100% do seu saldo de conta para outra instituicao finan-
ceira. Para a portabilidade, tem de haver o término do vincu-
lo empregaticio. Se houver saldo devedor de empréstimo, o
mesmo sera deduzido do valor a ser portado. Havera reten-
cao de imposto de renda sobre esse valor a ser resgatado
para a quitacdo do empréstimo.

2

ornal Futuro e set

PUBLICACAO BIMESTRAL DO INFRAPREV Av. Reptblica do Chile, n° 230 - 18° andar - Centro - Rio de Janeiro/RJ - CEP - 20031170 - Tel. 2156-8150 - 0800-707-1273
Patrocinador-fundador: Empresa Brasileira de Infraestrutura Aeroportudria - Infraero « DIRETORIA EXECUTIVA Miguel da Conceicdo David, Diretor - Superintendente; Mauricio
Ravizzini Monteiro, Diretor de Administragdo e Finangas e Ana LUcia Esteves, Diretora de Beneficios « CONSELHO DELIBERATIVO Titulares: Flavio Rodrigues (Presidente); José
Francisco Marinho Freire, Keyla Regina da Silva Torres Bosco Matias, Paulo Cesar Pacheco de Lima, Suplentes: Joel Alves Ramires, Aramis da Silva Gomes, Alex Fabiano Oliveira da Costa
CONSELHO FISCAL Titulares: Anete Viana Damasceno (Presidente), Cristiane Dias Silva, Vera Luicia Lima Paulino, Wagner Cunha Machado; Suplentes: Bruno Tavares Basseto, Dourival
Pereira dos Santos, Jurandyr Machado da Cunha, Edson Antonio Cavalcante - CONSELHO EDITORIAL Alessandra Azevedo, Ant6nia Maynart, Denise Marins, Emilio Xavier, Ludmila
Benevides, Luis Carlos Evaristo da Silva, Mauricio Ravizzini, Nancy Suguino, Wilde Paulino - Editora e Jornalista Responsavel: Antonia Maynart (Mtb 16.184/RJ) - Redagao: Ludmila
Benevides (Mtb 35.465/RJ) e Caroline Feijo (estagidria) - Projeto Grafico e Diagramacao: Nos da Comunicacao « Impressao: Colorset « Tiragem: 3.500 exemplares ¢ Via e-mail: 10.900

t



A Previdéncia

A palestra da Diretoria Executiva reali-
zadaem Brasflia,em 19 de outubro, trans-
mitida via internet, foi assistida por parti-
Cipantes em 22 estados, totalizando 973
acessos. Os que deram maior audiéncia a
apresentacao foram do RJ (222), DF (171),
SP (113), PE (44), MG (33), CE (24), BA (23),
SC(19),RS (18), AM (15) e GO (10).

Odiretor-superintendente, Miguel Ale-
xandre da Conceicao David; a diretora de
Beneficios, Ana Luicia Esteves; e o diretor
de Administragdo e Finangas, Mauricio
Ravizzini Monteiro, acompanhados do
gerente de Seguridade, Marcelo Motta,
estiveram em Brasilia para fazer duas pa-
lestras sobre a gestdo do Instituto, a situa-
¢do atual e o cenario futuro.

A primeira apresentacdo aconteceu
as 9 horas no auditério do Centro de Su-
porte Técnico-Administrativo da Infraero,
Setor Comercial Sul.

A segunda foi realizada as 14 horas,
na Sede, com publico presencial e via
webcast para todas as unidades aero-
portudrias, cujo video esta disponivel
no Canal de Videos do portal Infraprey,
www.infraprev.org.br.

Divulgagdo

Gestao A

Da esq. para a dir.: Marcelo Motta, Ana Lcia Esteves,
Miguel David e Mauricio Ravizzini

Roberto Stuckert

Divulgagdo

Decida o futuro no Painel

Maioria dos participantes
opta pela aposentadoria

set/out 2016 e Jornal Futuro

Opc¢odes de Desligamento
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A Governanca

Inscricao de candidatos para eleicao
de conselheiros € em dezembro

Participantes assistidos podem concorrer as vagas de titular e suplente
para os Conselhos Deliberativo e Fiscal do Infraprev

A'inscricao dos candidatos aos Conselhos Deliberativo e Fiscal do Infraprev
serd de 2 a 23 de dezembro. Podem se inscrever exclusivamente aposentados
do Instituto, que estarao concorrendo a vagas de titular e suplente para os dois
conselhos. O edital de Convocacao das Eleicoes sera publicado no Didrio Oficial
da Unido em 19 de dezembro.

Os candidatos deverdo acessar o portal do Infraprev, a partir de 2 de
dezembro, baixar e preencher todos os campos do formuldrio de inscricao e
enviar os documentos obrigatorios para fins de homologacao, conforme
Regulamento Eleitoral. Todas as informacdes estardo no hotsite
Eleicao de Conselheiros.

O aposentado s6 pode se candidatar a um conselho. Os eleitos coN'\'Q\QUA CON\
terdo mandato de quatro anos, sendo permitida a reconducao de OE PENs BO.
mandato apenas para o Conselho Deliberativo, via reeleicao. 0O seU FL\NOO '
A comissao eleitoral é a responsdvel pela organizacao, coNsELHE\QO.
conducao e conclusao dos trabalhos. Ela é composta pela QEJA UM

diretora de Beneficios, Ana Lticia Esteves, como presidente, e pelos _
profissionais Rogério Freire, Antonia Maynart, Christhine Portiho e |
Flavia Vieira, como membros. O processo eleitoral serd acompanhado
e auditado por empresa de auditoria independente.

Como se candidatar

« Acesse o banner no portal Eleicao de Conselheiros em
www.infraprev.orgbr;

« Baixe e preencha o Formulario de Inscricao;

« Envie o formulario e os documentos solicitados para
a Sede do Infraprev, a Av. Reptiblica do Chile, n© 230,
180 andar - CEP 20031-170, Centro, Rio de Janeiro, aos
cuidados da Comissao Eleitoral.

Requisitos para canditatura aos membros

dos Conselhos Deliberativo e Fiscal

« Ser participante do Infraprev ha, no minimo, 60 me-
ses na data da publicacao do Edital de Convocacao
de Candidatura, 1° de dezembro, e estar em gozo de
aposentadoria paga pelo Instituto;

- Ter experiéncia nas seguintes atividades: financeira,
administrativa, contabil, juridica, de fiscalizacao, atua-
rial ou de auditoria;

+ Nao ter sofrido penalidade administrativa por infragao
a legislacao da previdéncia social, da previdéncia com-
plementar ou como servidor publico;

+ Ndo ter sofrido condenacao criminal transitada em
julgado;

- Possuir formacao de nivel superior;

« Ter registrado sua inscricao como candidato dentro
do prazo previsto no presente Regulamento;

+ Nao se enquadrar na hipotese de pessoa politicamen-

Relacao de documentos obrigatdrios

« Formulario de Inscricdo, devidamente assinado;
« Comprovante de residéncia atualizado;

« Copia da Carteira de Identidade;

- Copia do CPF;

« Comprovante de formagao de nivel superior;

- Foto 3x4 recente (colorida e com fundo branco);

+ Declaracdo de Nao Impedimentos para a Candidatura
e Termo de Compromisso.
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te exposta, conforme disposicoes constantes da Ins-
trucao SPC n© 26, de 16/9/2008.



Atribuicdes dos 6rgaos

Conselho Deliberativo - E 0 6rgio méximo do Infraprev,
responsavel pelas politicas previdenciais e estratégias gerais
do Instituto. Compete fixar os objetivos, estabelecer diretri-
zes fundamentais e normas gerais de organizacao, opera-
¢do e administracdo. Tem mandato de quatro anos e possui
oito membros, quatro titulares e quatro suplentes, sendo
dois titulares e dois suplentes indicados pelo patrocinador
e dois titulares e dois suplentes eleitos pelos participantes e
assistidos do Instituto.

Conselho Fiscal - Orgdo de fiscalizacdo, ao qual com-
pete zelar pela gestdao econémico-financeira do Instituto.
Tem a responsabilidade de elaborar relatérios semestrais
Votacao eletronica . que destaquem a opinido sobre a suficiéncia e a qualida-

A votacdo serd eletrénica via de dos controles internos referentes a gestao dos ativos
portal Inﬂ’aprev e por telefone de g € Passivos e a execucao orcamentaria. Responsavel por in-
dicar providéncias para a melhoria da gestao, além de
2017 As instrucoes de como votar emitir parecer sobre as demonstragdes contabeis
e 0 nimero do telefone 0800 anuais. E composto por oito membros, quatro ti-
exclusivo para a votacdo gratuita : tulares e quatro suplentes, sendo dois titulares
serdo encaminhados diretamente e dois suplentes indicados pelo patrocinador
aos  assistidos, nos enderecos e dois titulares e dois suplentes eleitos pelos

constantes do cadastro do Infraprev. participantes e assistidos do Instituto.

Por Onde AndaA

Marilene de Lourdes Ferreira - Brasilia (DF) Luiz Henrique Evaristo - Praia Grande (SP)
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A Seguridade

» Auxilio-doenca: beneficio concedido

O auxilio-doenca € um beneficio de
risco, concedido aos participantes
do Plano CV e BDI que atestem
incapacidade para o traba-
lho, comprovada pela
Previdéncia Social.
O pagamento
pelo Infraprev é
¢ efetuado duran-
- te 0 mesmo periodo
em que o participante
receber o auxilio-doenca
pelo INSS. Sempre que for
prorrogado, o participante preci-
sa enviar ao Instituto o novo Comu-
nicado de Decisao.

Comosolicitar - Ao entrar com CPF e senha

em www.infraprev.org.br, acesse Autoatendimento

- Beneficios, Tipos de Beneficios, imprima e preencha

o formulario. Relina os documentos necessarios e envie

pelos Correios ou entregue diretamente a um dos conta-
tos Infraero, nos aeroportos.

em caso de enfermidade

Data de pagamento - Para que o crédito seja efe-
tuado até o ultimo dia do més, os documentos devem
chegar ao Infraprev até o dia 10. Apos essa data, sera efe-
tuado no més seguinte.

Documentos necessarios

« Formulario de Auxilio-doenca - consta no portal em
Autoatendimento.

+ Carta de Concessao/Memoria de Calculo emitida
pelo INSS.

 Comunicado de Decisdo do INSS ou Cartdo da
Pericia Médica.

« Contracheque do més anterior ao inicio do auxilio-
doenca.

Aposentados pelo INSS: devem apresentar a de-
claragao do Patrocinador de afastamento, por motivo de
doenca, com a data de retorno ao trabalho e a carta de
concessao de aposentadoria, além do formulario Infraprev
e contracheque.

Continuidade do pagamento
depende de documento do INSS

Como baixar o Extrato de Pagamento

- Va em www.previdencia.gov.br/

« Clique no banner ‘Extrato de Pagamento’

« Clique no botao "Emitir Extrato’

- Preencha nimero do beneficio, data de nascimento,
nome e CPF do beneficidrio

« O extrato serd gerado com o valor e o més de referéncia
do pagamento

6 Jornal Futuro e set/out 2016
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A De Olho nos Investimentos

Acompanhe os resultados
financeiros no portal

A Educacao Financeira
Planejar o futuro

Mais da metade dos brasileiros ndo planeja o futuro ade-
quadamente, conforme aponta pesquisa do Servico de
Protecdo ao Crédito (SPC Brasil). Segundo o estudo, apenas
36% fazem algum tipo de preparacao para a aposentado-
ria fora a contribuicdo para a Previdéncia Social. Na contra-
mao dessa estatistica, Paulo César da Silva se inscreveu no
Infraprev ainda jovem e foi gradualmente aumentando sua
contribuicao, que chegou a 15%.

Ainda de acordo com a pesquisa, a previdéncia privada
faz parte do planejamento financeiro de apenas 6,2% dos
entrevistados. Um dado muito preocupante, uma vez que
o cidaddo contara apenas com a previdéncia publica, que
paga o valor maximo de R$ 5.189,82.

Para Paulo César, que se desligou da Infraero em julho
pelo PDITA, depender do INSS ¢ invidvel. "E dificil manter o
mesmo padrao de quando estava em atividade, pois o sa-
lario era maior. Pior seria se ndo tivesse me planejado todo
esse tempo’, destacou.

O assistido, do Rio de Janeiro, quando em ativida-

de, decidiu aumentar sua contribuicao ao Infraprev
B apos ver exemplos de pessoas que ndo se
programaram e tiveram dificuldades finan-
ceiras na velhice. "Essa é uma idade de
muitos gastos, pois tem remédio,
plano de salide, além das despe-
sas comuns’, conta. Hoje, com
a experiéncia de anos, ele da
a dica: "o pessoal é imediatista,
costuma ver s o agora, mas pre-
cisamos viver 0 presente ao mesmo
tempo que pensamos no futuro”.

Paulo César da Silva programou a sua aposentadoria

Nossos Numeros

AGOSTO
Cota Plano CV 7159404689
Cota Plano Anei 1,293541926
Plano CV R$ 3.039.460.549,24
Plano BDI R$ 86.339.25948
Plano BDII R$ 13.627744.,59
Plano Anei R$ 23177854
ciaﬁéﬁﬁﬁé‘é% R$ 3139.659.331,85

Patriménio Liquido X Meta Atuarial - 2002 a 2016
T—
739,97%

518,90%

2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

= Evolugdo do PL Acumulado «== Meta Atuarial Acumulada

Distribuicao dos Ativos

66,55%

B RendaFixa M Renda Varidvel Jlf Inv. Estruturados
B moveis il Empréstimos

Isencao de imposto de renda
em caso de doenca grave
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Entre os anos de 1969 e 1973, Enio Se-
bastiao Sombrio descobriu duas pai-
x0es: a capoeira e a Infraero. Atu-
almente, é gerente de Gestdo
Operacional no Aeroporto
Internacional de Floria-
nopolis, em Santa
Catarina, e acredita
ser o segundo funcio-
nario mais antigo em ativi-
dade na empresa. Também é
mestre capoeirista, duplamente
qualificado com a corda vermelha.
A capoeira entrou na sua vida quan-
do ainda morava em Brasilia (DF). Na Aca-
demia do mestre Adilson se aperfeicoou no
esporte, 0 gue possibilitou dar aulas durante dois
anos. Em 1987 foi transferido para Floriandpolis e,
logo em seguida, conheceu o grupo Gunganagd. A de-

ASaUde

Crossfit, slackline
ou artes maciais?

Tem gente que s6 de imaginar ir a academia ja sente
desanimo. Acha atividade macante, ndo curte ambiente
fechado, ndo gosta de pegar peso. Mas isso ja ficou no

Nossa GenteA

dicacdo rendeu a Enio o titulo de mestre capoeirista, rece-
bido em 2014 pelas maos do mestre Kadu, lider do grupo.
A segunda corda vermelha veio em 2015, do mestre que o
iniciou na capoeira, Adilson.

Enio comenta que essa dupla classificacdo é um aconte-
cimento raro. Junto com o orgulho e a satisfacdo pelas duas
cordas vermelhas, vem também a responsabilidade: ele deve
dar exemplo aos mais jovens, ajuda-los nos treinos e auxiliar
na academia. Além disso, deixou a heranca do esporte para
os filhos. Todos praticam alguma modalidade e trés dos cinco
seguiram seus passos na capoeira. Um deles, Angelo Som-
brio, é corda roxa e professor no Grupo Arué, na Espanha.

O mestre capoeirista comegou no esporte com o objetivo
de melhorar a defesa pessoal, mas hoje sabe que os beneficios
vao muito além. “Digo que a capoeira é o meu Lexotan, me tran-
quiliza e relaxa’, conta. Além da finalidade recreativa e de ser sua
valvula de escape para a agitacao do dia a dia, ele considera a
atividade uma étima maneira de manter a forma fisica. “Sou fun-
ciondrio publico de profissao e capoeirista por vocagdo', afirma.

passado. Atualmente ha diversas alternativas para ﬂ -
manter a salide em dia e ainda conquistar ocorpo ~ = * r

opcoes que fogem da rotina.

CrossFit - Estad em alta nas praias e aca-
demias, inclusive no inverno. Se a ideia é suar e
nao ficar parado, essa é a opgao.

Slackline - Basta ir a praia ou ao parque para en-
contrar alguém se equilibrando em cima de uma corda
amarrada entre duas arvores. A atividade trabalha o equi-
librio, postura, concentracdo, aumenta a forca e diminui o
estresse.

Artes Marciais - Mais do que lutas, ensinam a ter dis-
ciplina, respeito e autocontrole, além de fortalecer o cor-
po. A pratica regular melhora o condicionamento fisico,
a flexibilidade, a postura e até a capacidade de raciocinio.

desejado, sem cair na mesmice. Veja algumas ’

A oferta é vasta: Boxe, Jiu-jitsu, Judd, Karaté, MMA, Muay

Thai, Taekwondo, Kung-fu, Aikido e luta tailandesa.






