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Do Objeto
Art. 1° -

Paragrafo Unico -

Este Regulamento complementa as disposicdes do Estatuto
do Instituto INFRAERO de Seguridade Social - INFRAPREV
e tem por finalidade fixar as normas gerais do seu Plano Il de
Beneficios, estabelecendo os direitos e obrigacbes do
INFRAPREYV, da Patrocinadora, dos Participantes e dos
Beneficiarios a serem previstos no referido Plano,
estruturado na modalidade de beneficio definido.

Este Regulamento substitui o Regulamento do Instituto
AERUS de Seguridade Social, aplicavel aos empregados da
extinta TASA - Telecomunicacbes Aeronauticas S/A, bem
como os artigos que tratam deste Plano de Beneficios,
constantes do Estatuto do referido AERUS.
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2

Dos Membros
Art. 2° - Sao membros deste Plano |l de Beneficios:

I - aPatrocinadora;
Il - os Participantes;
Il - os Beneficiarios.
Paragrafo Unico - A inscricdo neste Plano Il de Beneficios do INFRAPREYV,

como Participante ou Beneficiario, € condigao essencial a
obtencdo de qualquer prestacao ou vantagem por ele

assegurada.
Secao |
Da Patrocinadora
Art. 3° - E Patrocinadora deste Plano de Beneficios a Empresa

Brasileira de Infra-Estrutura Aeroportuaria - INFRAERO,
como sucessora da TASA - Telecomunicagdes Aeronauticas
S/A, consoante o Decreto n°® 1691, de 08 de novembro de
1995.

Paragrafo Unico - O cancelamento da condicdo de Patrocinadora dar-se-a nos
termos estabelecidos na legislagao vigente.

Secao |l
Dos Participantes
Art. 4° - Séao Participantes deste Plano Il de Beneficios as pessoas

fisicas inscritas até 29 de fevereiro de 1996 no INSTITUTO
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§ 1° -

§2° :

§ 3° T

§ 4° .

Art. 5° =

AERUS DE SEGURIDADE SOCIAL como Participantes do
Plano de Beneficios vinculado a TASA, e que continuarem a
este filiados.

Sao considerados Fundadores em relacdo a este Plano de
Beneficios os Participantes a que se refere o "caput” deste
artigo, inscritos no AERUS até 15 de setembro de 1983, os
quais ficaram dispensados do pagamento da joia a que se
refere o inciso Il do Artigo 65 deste Regulamento.

Aos Participantes a que se refere o "caput”' deste artigo que
solicitaram suas inscricdes apés a data mencionada no § 1°
deste artigo, cabe a jéia mencionada no inciso Il do Artigo 65
deste Regulamento.

O Participante € obrigado a comunicar ao INFRAPREYV,
dentro do prazo de 30 (trinta) dias de sua ocorréncia e
juntando os documentos exigidos, qualquer modificacdo
ulterior as informacgdes prestadas na sua inscricdo.

E vedada a inscricdo de novos Participantes neste Plano I
de Beneficios, caracterizando-se o0 mesmo como plano em
extingdo, nos termos da legislacao vigente.

Compbéem a classe dos Participantes do INFRAPREV,
relativamente a este Plano de Beneficios:

I - Assistidos, assim entendidos aqueles que estiverem
em gozo de qualguer das suplementacgdes referidas
no inciso | do Artigo 14 deste Regulamento;

Il - Participantes Ativos, assim entendidos aqueles que
nao se enquadram na condicdo do inciso anterior e
incisos subseqlientes. Perdera a condicao de
Participante Ativo, aquele que se tornar Participante
Vinculado, Assistido, Ex-Participante ou Participante
Autopatrocinado;

[l - Participantes Vinculados - assim entendidos os ex-
Empregados de Patrocinadora que, apés o Término
de Vinculo Empregaticio, tendo completado 3 (trés)
anos de vinculacdo a este Plano, optarem por
aguardar a percep¢ao do Beneficio Proporcional
Diferido previsto no Capitulo 4, Secéao Il, Subsecéo |
deste Regulamento;
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Art. 6° -

§1° -

§2° :

IV - Participantes Autopatrocinados - assim entendidos os
ex-Empregados de Patrocinadora que, apdés o
Término de Vinculo Empregaticio, optarem por
permanecer vinculados ao Plano;

V - Ex-Participantes — assim entendidos os Participantes

Ativos que receberem um beneficio de pagamento
Unico, conforme previsto neste Regulamento, bem
como aqgueles que solicitarem cancelamento de sua
inscricao no INFRAPREVY ou deixarem de ser
Empregados da Patrocinadora, tendo optado pelos
institutos do Resgate ou da Portabilidade, porém sem
terem optado por tornarem-se Participantes
Autopatrocinados.

Sera cancelada a inscrigao do Participante que:

| vier a falecer;

I - requerer o cancelamento de sua inscricao, através de
impresso préprio fornecido pelo INFRAPREV.

Il - deixar de recolher ao INFRAPREV as contribuictes e
encargos devidos por 3 (trés) meses seguidos;

IV - deixar de ser empregado da Patrocinadora,
ressalvados os casos de recebimento de
suplementacéo de aposentadoria pelo INFRAPREVY e
daqueles que optarem pelo Beneficio Proporcional
Diferido ou pelo Autopatrocinio.

O Participante Ativo que tiver cancelada a sua inscricao
perdera o direito aos beneficios para os quais n&o tenha
completado as caréncias previstas neste Regulamento, até o
més da Ultima contribuicao.

Excetuada a hipétese prevista no inciso | deste artigo, o
Participante Ativo que tiver a sua inscricao neste Plano
cancelada, antes de ser elegivel a suplementacao de
aposentadoria, tera o direito ao recebimento da sua Reserva
de Poupanca, quando do seu desligamento da Patrocinadora
nos termos do Artigo 46 deste Regulamento observado o
disposto no § 1° do Artigo 73, ou, ainda, podera optar pela
Portabilidade. A Portabilidade prevista de que se ftrata,
somente podera ser exercida, quando do desligamento da
Patrocinadora, nos termos do Artigo 39.
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§ 3° F

Secéao I

O cancelamento de que trata o inciso Ill deste artigo devera
ser precedido de notificagdo ao Participante, a qual lhe
estabelecera o prazo de 30 (trinta) dias para liquidagéo do
débito.

Dos Beneficiarios

Art. 7° -

Art. 8° =

§1° -

§2° :

§3° :

§ 4° -

Consideram-se Beneficiarios, em relacdo a este Plano de
Beneficios, quaisquer pessoas que vivam, comprovada e
justificadamente, sob a dependéncia econémica do
Participante, nos termos dos Artigos 8° e 9° deste
Regulamento.

Para os efeitos do disposto no Artigo 7° considera-se
justificada a dependéncia econdmica:

I - de cbnjuge, assim como a de filhos e enteados
solteiros de qualquer condicdo, desde que de
menoridade, ou invalidos nao amparados por qualquer
tipo de aposentadoria prevista em lei;

I - das pessoas de menor idade ou idade avangada, bem
como doentes ou invalidas que, sem recursos, vivam
as expensas do Participante ou com ele coabitem por
tempo superior a 2 (dois) anos consecutivos.

Para os efeitos deste Regulamento, sdo consideradas
pessoas sem recursos aquelas cujos rendimentos brutos
mensais sejam inferiores a metade da Unidade de
Referéncia INFRAPREV.

Para os efeitos deste Regulamento, sdo consideradas
pessoas de menoridade:

a) as de idade inferior a 21 anos;

b) as de idade inferior a 24 anos que estejam cursando
estabelecimento de ensino superior oficial ou reconhecido.

Sao consideradas pessoas de idade avancada as de mais de
55 (cinglienta e cinco) anos.

O Participante podera designar qualquer pessoa,
independentemente de vinculacdo de dependéncia, para
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Art. 9°

§ 1°

§2°

Art. 10

§1°

§2°

§ 3°

§ 4°

INFRAPREV

efeitos exclusivos de recebimento de peculio por morte ou do
valor devido em funcdo do disposto no inciso (f) do Artigo 45
deste Regulamento, em caso de inexisténcia de
Beneficiarios mencionados neste artigo ou no Artigo 9° deste
Regulamento, na data do ébito.

Na inexisténcia de Beneficiarios o Peculio por Morte sera
pago aos herdeiros na ordem de preferéncia legal
(ascendentes, descendentes e colaterais até 3° grau).

Considera-se, ainda, justificada a dependéncia econémica
da companheira do Participante ou do companheiro da
Participante, desde que verificada a coabitacdo em regime
marital, por tempo superior a 5 (cinco) anos consecutivos.

Para os efeitos deste artigo, néo sera computado o tempo de
coabitagcdo simultdnea no regime marital, mesmo em tetos
distintos, entre Participante e mais de uma pessoa.

A existéncia de filho resultante de associagao marital
dispensa o periodo de caréncia referido no “caput’ deste
artigo.

Considera-se inscricdo, em relacdo ao Beneficiario, a sua
gualificagéo nos termos deste Regulamento, declarada pelo
Participante e comprovada por documentos habeis.

Para a inscricao do Beneficiario € indispensavel a do
Participante a que esteja vinculado por dependéncia
econdmica, nos termos deste Regulamento.

A prova de inscricdo no INSS como dependente do
Participante dispensa qualquer documentacido para a
inscricdo como Beneficiario, perante o INFRAPREV.

Ocorrendo o falecimento, detencdo ou reclusdao do
Participante sem que tenha sido feita a inscricao de
Beneficiarios que dele dependiam, a estes sera licito
promové-la, nao Ihes assistindo direito a pagamentos
vencidos em datas anteriores a da inscrigao.

O disposto no § 3° deste artigo nao se aplica a companheira
do Participante ou ao companheiro da Participante cuja
inscricao, para produzir os efeitos deste Regulamento,
devera ser anterior a qualquer dos eventos referidos no



Plano Il de Beneficios

INFRAPREV

PLANO ED II - CNPB. 19.820.018-11

Art. 11 -

§ 1° :

§2° -

mesmo dispositivo, a menos que seja feita a prova referida
no § 2° deste artigo.

Sera cancelada a inscrigdo, como Beneficiario:

| - do cbnjuge, apds a anulagdo do casamento, apés o
divércio ou apos a separacéo legal, em que se torne
expressa a perda ou dispensa, mesmo tacita, da
percepcao de alimentos;

I - do cbnjuge, companheira ou companheiro que, por
tempo superior a 2 (dois) anos, abandonar, sem justo
motivo, a habitacdo comum;

Il - da companheira ou companheiro que, mesmo com
justo motivo, tenha deixado a habitagdo comum por
tempo superior a 2 (dois) anos e, no fim desse prazo,
esteja higido, valido e com idade inferior a 55
(cinquenta e cinco) anos;

IV - da companheira ou companheiro que, tendo deixado a
habitagcdo comum, venha a perceber, de outras fontes,
rendimento bruto mensal nao inferior 2 metade da
Unidade de Referéncia INFRAPREYV;

V - dos filhos e enteados que perderem a condicao
justificadora da dependéncia econémica a que alude o
inciso | do Artigo 8° deste Regulamento;

VI - das pessoas inscritas como Beneficiarios na forma do
inciso Il do Artigo 8° deste Regulamento, para as
quais for comprovado haverem deixado de atender a
condicao justificadora da dependéncia econdmica
referida naquele dispositivo.

O casamento com pessoa alheia a INSTITUICAO de
quaisquer Beneficiarios do Participante importara o
cancelamento de sua inscrigcao.

Ressalvados os casos de morte, detencdo ou recluséo do
Participante, o cancelamento de sua inscricdo importa no
cancelamento da inscricdo dos respectivos Beneficiarios.
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§ 3°

- A libertagao de detento ou recluso cuja inscricdao tenha sido
cancelada, importara no cancelamento da inscricdo de seus
Beneficiarios.
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3

Das Definicdes Basicas

Secao |
Do Salario de Participacao
Art. 12 - O Salario de Participagdo & o valor sobre o qual incidem os

percentuais de contribuicdo dos Participantes para este
Plano de Beneficios administrado pelo INFRAPREV, por ele
entendendo-se:

| - no caso do Participante Ativo, em atividade na
Patrocinadora, o total das parcelas de sua
remuneragdo pagas pela Patrocinadora que seria
objeto de desconto para o INSS, caso nao existisse
qualquer limite superior de contribuicao para o INSS;

Il - no caso de Participante Ativo que nZo esteja
recebendo remuneragdo da Patrocinadora em
decorréncia de suspensao de contrato de trabalho ou
cessao sem Onus, ressalvados os casos previstos nos
incisos Il e IV deste artigo:

a) o Salario de Participacdo do ultimo més anterior ao
do afastamento da atividade, atualizado na forma
do § 4° deste artigo, desde que o Participante tenha
ocupado o cargo correspondente a esse Salario de
Participacdo, por um periodo ndo inferior a 36
(trinta e seis) meses;

b) igual @ média aritmética dos ultimos 36 (irinta e
seis) Salarios de Participagao, atualizado na forma
do disposto no § 4° deste artigo, caso o Participante
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§1° :

§2° -

§ 3° =

ndo preencha os requisitos de tempo de ocupacédo
de cargo, referidos na alinea anterior.

Il - no caso de Participante Ativo que tenha sido
designado Diretor da Patrocinadora, a soma das
parcelas da remuneracdo mensal que lhe esteja
assegurada quando se afastar do referido cargo;

IV - no caso de Participante Ativo afastado da
Patrocinadora em gozo de auxilio-doenga pelo INSS,
a remuneracao que lhe seria paga pela Patrocinadora
como se em atividade estivesse que seria objeto de
desconto para o INSS, caso ndo existisse qualquer
limite superior de contribuicdo para aquele Instituto;

V - no caso de Participante Autopatrocinado, o Salario de
Participagcao equivalente a remuneragcdo basica
mensal, o adicional por tempo de servico e a
gratificacao de funcdo, do més anterior ao do término
do vinculo empregaticio com a Patrocinadora,
atualizado na forma do § 4° deste artigo;

VI - no caso de Assistido, o valor da suplementacao que
estiver sendo paga por este Plano.

O Salario de Participacéo nao podera ultrapassar em 3 (trés)
vezes 0 valor maximo do salario de contribuicdo para a
Previdéncia Social.

Para os efeitos deste Regulamento, o 13° saldrio sera
considerado como Salario de Participacio isolado, referente
ao més do seu pagamento.

No caso de perda parcial da remuneragio paga pela
Patrocinadora, o Participante Ativo podera manter o Salério
de Participacéo para efeito de contribuicdo e determinacédo
do Saldrio Real de Beneficio, desde que apresente
requerimento ao INFRAPREV, no prazo de 30 (trinta) dias
subseqlentes ao da perda salarial, assumindo também a
contribuicdo que caberia a Patrocinadora incidente sobre a
diferenca entre o Salario de Participacdo resultante de sua
opgao € aquele que corresponder a remuneracao
efetivamente percebida.
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§4° - Os Salérios de Participacdo dos Participantes que néo

§ 5° -

Secéo

estejam recebendo remuneragdo da Patrocinadora ou parte
delas, tais como os indicados nos incisos Il e lll e § 3° deste
artigo, bem como do Participante Autopatrocinado referido
no inciso V, serdo atualizados nas épocas e proporgdes em
que forem concedidos os reajustes gerais dos salarios
equivalentes dos empregados da Patrocinadora deste Plano.

Nos casos previstos nos incisos I, IV e § 3° deste artigo,
aléem da contribuicao individual, o Participante devera
recolher aos cofres do INFRAPREV, para este Plano de
Beneficios, a contribuicdo que caberia a Patrocinadora.

Do Salario Real de Beneficio

Art. 13 -

§1° -

§2° :

§ 3° =

O Salario Real de Beneficio € a média aritmética simples dos
Salarios de Participagcéo nos 12 (doze) meses imediatamente
anteriores ao inicio do beneficio, ajustados pelo indice
Nacional de Pregos ao Consumidor - INPC, do Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, ou outro indice
que vier a substitui-lo, até o més da concessao.

O calculo das suplementacdes referidas no Artigo 14 deste
Regulamento sera feito com base no Salario Real de
Beneficio do Participante.

O 13° Salario ndo sera considerado para efeito do calculo da
média a que se refere o “caput” deste artigo.

Ressalvados os casos de pensao ou aposentadoria por
invalidez, concedidos em decorréncia de acidente pessoal
involuntario, ndo serdo considerados no calculo do Salario
Real de Beneficio quaisquer aumentos do Salario de
Participacao, verificados no curso dos Ultimos 60 (sessenta)
meses anteriores ao da concessao do beneficio, que nao
provenham de reajustes aplicados:

a) em carater geral para corrigir a distorcao inflacionaria;
b) de promogdes e/ou adicionais previstos ha mais de 36
(trinta e seis) meses do Manual de Pessoal da

Patrocinadora;

c) em carater geral para beneficiar todos os que integrem o
grupo profissional a que pertenga o Participante.
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4

Dos Beneficios e Dos Institutos Legais Obrigatérios

Secao |

Do Elenco de Beneficios

Art. 14 -

Os beneficios relativos a este Plano
concedidos pelo INFRAPREV abrangem:

- guanto aos Assistidos:

a) suplementacao da aposentadoria por invalidez;

b) suplementacgao da aposentadoria por idade;

Il de Beneficios,

c) suplementacido da aposentadoria por tempo de

servico;

d) suplementagao da aposentadoria especial;

e) suplementacao do abono anual.
quanto aos Beneficiarios:

a) suplementacao da pensao por morte;
b) suplementacao do auxilio-recluséo;
c) suplementacao do abono anual;

d) peculio por morte.
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§ 1° :

§2° -

§3° :

Subsecéo |

Na forma da legislacao vigente, sdo previstos, ainda, os
institutos do  Beneficio Proporcional Diferido, da
Portabilidade, do Resgate e do Autopatrocinio.

Observada a legislagao em vigor e o disposto no Estatuto do
INFRAPREYV, novas modalidades de beneficios poderao ser
criadas em carater facultativo, mediante contribuicdo dos
Participantes interessados.

As suplementacbées dos beneficios de aposentadoria por
tempo de servigo, por idade ou especial serdo pagas a partir
do dia seguinte ao da rescisdo do contrato de trabalho do
Participante com a Patrocinadora, exceto para o Participante
Autopatrocinado que sera a partir da data do requerimento.

Da Suplementacdo da Aposentadoria por Invalidez

Art. 15 -

§ 1° -

§2° ;

Art. 16 -

A suplementacido da aposentadoria por invalidez sera
concedida ao Participante que se invalidar apés o primeiro
ano de vinculacdo empregaticia a Patrocinadora e sera
devida e paga durante o periodo em que lhe for garantida a
aposentadoria por invalidez pelo INSS, ressalvado o disposto
nos paragrafos deste artigo, bem como o disposto no § 2° do
Artigo 52 deste Regulamento.

O periodo de vinculacdo a Patrocinadora, referido neste
artigo, ndo sera exigido nos casos de invalidez ocasionada
por acidente pessoal involuntario.

A suplementacdo da aposentadoria por invalidez sera
mantida enquanto, a juizo do INFRAPREV, o Participante
permanecer incapacitado para o exercicio da profissao,
ficando ele obrigado, sob pena de suspensao do beneficio, a
submeter-se a exames, tratamentos e processos de
reabilitacdo, indicados pelo INFRAPREV, exceto o
tratamento cirurgico, que sera facultativo.

A suplementacao da aposentadoria por invalidez consistira
numa renda mensal correspondente ao excesso do Salario
Real de Beneficio, referido no Artigo 13, sobre o valor da
aposentadoria por invalidez concedida pelo INSS, observado
o disposto no § 2° do Artigo 52, bem como nos Artigos 54 €
55 deste Regulamento.
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§1° -

§2° -

Subsecao |l

Quando a aposentadoria por invalidez for concedida apos 30
(trinta) anos de vinculacéo ao regime do INSS, a respectiva
suplementacédo sera acrescida de wum abono de
aposentadoria equivalente a 25% (vinte e cinco por cento) do
Salario Real de Beneficio, respeitado o disposto no § 2°

deste artigo.

O abono de aposentadoria, a que se refere o § 1° deste
artigo, n&o podera ser superior a 25% (vinte e cinco por
cento) da media aritmética simples dos limites maximos dos
Salarios de Beneficio do INSS, vigentes nos 12 (doze)
meses imediatamente anteriores ao da concessao da
aposentadoria supletiva.

Da Suplementacao da Aposentadoria por Idade

Art. 17 -

§1°

§2° -

Art. 18 -

Paragrafo Unico -

A suplementacéo da aposentadoria por idade sera paga ao
Participante que a requerer com manutencao de vinculo
empregaticio a Patrocinadora durante os Ultimos 10 (dez)
anos, enquanto lhe for assegurada a aposentadoria por
idade pelo INSS, observado o disposto no § 3° do Artigo 14 e
no Artigo 50 deste Regulamento.

Para a concesséo da suplementacdo da aposentadoria por
idade sera exigida a idade minima de 65 anos para
Participantes do sexo masculino e 60 anos para
Participantes do sexo feminino.

O periodo de vinculagdo a Patrocinadora, previsto neste
artigo, n&o se aplica ao caso em que a aposentadoria por
idade tenha resultado da conversao da aposentadoria por
invalidez ou do auxilio-doenca.

A suplementacao da aposentadoria por idade consistira
numa renda mensal vitalicia correspondente ao excesso do
Salario Real de Beneficio, referido no Artigo 13, sobre o valor
da aposentadoria por idade concedida pelo INSS, ressalvado
o disposto nos Artigos 54 e 55 deste Regulamento.

Quando a aposentadoria por idade for concedida apés 30
(trinta) anos de vinculagdo ao regime do INSS, a respectiva
suplementacéo sera acrescida do abono de aposentadoria
definido e limitado na forma dos paragrafos do Artigo 16.
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Subsecéo Il
Da Suplementacao da Aposentadoria por Tempo de Servico

Art. 19 - A suplementagéo da aposentadoria por tempo de servigo
sera concedida ao Participante que a requerer com, pelo
menos, 58 (cinqlienta e oito) anos de idade, 35 (trinta e
cinco) anos de vinculacao ao regime do INSS, se do sexo
masculino, ou 30 (trinta) anos, se do sexo feminino, e
manutencdo do vinculo empregaticio a Patrocinadora
durante os ultimos 10 (dez) anos, desde que lhe tenha sido
concedida a aposentadoria por tempo de contribuicdo por
aquele Instituto, observado o disposto no Artigo 50 deste
Regulamento.

§1° - A suplementacdo da aposentadoria por tempo de servico
sera devida a partir do primeiro més em que ocorrerem as
condicdes referidas neste artigo, ou em caso de antecipacao
suplementar, nas condigcbes dos paragrafos 2° e 3°
seguintes, observado o disposto no § 3° do Artigo 14 deste
Regulamento.

§2° - A antecipagéo de suplementacao podera ser concedida ao
Participante que a requerer contando com, no minimo, 53
(cinquenta e trés) anos de idade, observadas as demais
caréncias referidas no “caput” deste artigo.

§ 3° - A antecipacao de suplementacao ficara sujeita a aplicagao de
um fator redutor, calculado atuarialmente, que considerara a
idade completa do Participante, para efeito de definicdo do
beneficio inicial.

§4° - Os fatores redutores dos beneficios serao recalculados a cada
avaliacdo atuarial para aplicacdo aos beneficios concedidos
no periodo subseqgiiente.

Art. 20 - A suplementacdo da aposentadoria por tempo de servigco
consistira numa renda mensal vitalicia, ocbservado o disposto
nos Artigos 54 e 55 deste Regulamento, constituida das
seguintes parcelas:

I - excesso do Salario Real de Beneficio, referido no
Artigo 13, sobre o valor da média aritmética simples
dos salarios de contribuicao que serviram de base
para o desconto do Participante para a Previdéncia
Social no periodo abrangido pelos 36 (trinta e seis)
meses imediatamente anteriores ao de concessao do
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Subsecgao IV

INFRAPREY

beneficio suplementar, corrigidos pelos mesmos
indices adotados para correcdo dos salarios de
contribuicdo da Previdéncia Social,

Il - abono de aposentadoria definido e limitado na forma
dos paragrafos do Artigo 16.

Da Suplementagao da Aposentadoria Especial

Art. 21

§1°

§2°

§ 3°

Art. 22

A suplementacio da aposentadoria especial sera concedida
ao Participante que a requerer com, pelo menos, 55
(cinglienta e cinco) anos de idade e manutencéo de vinculo
empregaticio a Patrocinadora durante os ultimos 10 (dez)
anos, desde que Ihe tenha sido concedida a aposentadoria
especial pelo INSS, observado o disposto no Artigo 50 deste
Regulamento.

A suplementacdo da aposentadoria especial sera devida a
partir do primeiro més em que ocorrerem as condigdes
referidas neste artigo, ou, em caso de antecipacéo
suplementar, nas condicobes dos paragrafos 2° e 3°
seguintes, observado o disposto no § 3° do Artigo 14 deste
Regulamento.

Mantidas as demais condicoes previstas neste Regulamento
e mediante recolhimento ao INFRAPREV, pelo Participante,
de fundos atuarialmente calculados, destinados a neutralizar
o aumento de encargos deste Plano de Beneficios, a
suplementacdo da aposentadoria especial podera ser
concedida ao Participante que a requerer com idade inferior
ao minimo exigido.

O Participante de que trata o § 2° deste artigo podera optar
por uma suplementacao de aposentadoria reduzida,
mediante a posicao de fatores atuarialmente calculados,
fixados em funcao das condi¢coes biométricas do Participante
que a requerer, em lugar do recolhimento do fundo de
cobertura, para nao onerar o plano de custeio deste Plano de
Beneficios do INFRAPREV.

A suplementacao da aposentadoria especial consistirda numa
renda mensal vitalicia correspondente ao excesso do Salario
Real de Beneficio sobre o valor da média aritmética simples
dos salarios de contribuicao que serviram de base para o
desconto do Participante para a Previdéncia Social no
periodo abrangido pelos 36 (irinta e seis) meses
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imediatamente anteriores ao de concessdo do beneficio
suplementar, corrigidos pelos mesmos indices adotados para
correcao dos salarios de contribuicdo da previdéncia social,
acrescida do abono definido e limitado na forma dos
paragrafos do Artigo 16, ressalvado o disposto nos Artigos
54 e 55 deste Regulamento.

Subsecéo V
Da Suplementacéo da Penséo
Art. 23 - A suplementacdo da pensao sera concedida, sob forma de

renda mensal, ao conjunto de Beneficiarios do Participante
que vier a falecer.

A suplementacdo da pensdo sera devida a partir do dia
seguinte da morte do Participante.

Paragrafo Unico

Art. 24 - A suplementacdo da pensao sera constituida de uma cota
familiar e de tantas cotas individuais, quantos forem os
Beneficiarios, até o maximo de 5 (cinco).

§1° - A cota familiar sera igual a 50% (cinqlenta por cento) do
valor da suplementagao da aposentadoria que o Participante
percebia, por forca deste Regulamento, ou daquela a que
teria direito se entrasse em aposentadoria por invalidez na
data do falecimento.

§ 2° - A cota individual sera igual a quinta parte da cota familiar.

Art. 25 - A suplementacao da pensao sera rateada em parcelas iguais
entre os Beneficiarios inscritos, nao se adiando a concesséo
do Beneficio por falta de inscricdo de outros possiveis
Beneficiarios.

Art. 26 - A parcela de suplementacao da pensdo sera extinta pela
ocorréncia de gualquer evento que motivaria o cancelamento
da inscricdo do Beneficiario como dependente do
Participante se este estivesse vivo, nos termos do Artigo 11
deste Regulamento.

§1° - Toda vez que se extinguir uma parcela de suplementacao,
serao realizados novos calculos e novo rateio do beneficio
na forma dos Artigos 24 e 25, considerados, porém apenas
os Beneficiarios remanescentes e sem prejuizo dos reajustes
concedidos nos termos do Artigo 47.
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§2° -

Subsecdo VI
Da Suplementacéao

Art. 27 -

§ 1° :

§2° -

§3° -

Art. 28 -

Subsecéo VI
Da Suplementacéao

Art. 29 -

§1° -

Com a extincao da parcela do ultimo Beneficiario, extinguir-
se-a também a suplementagéo da penséo.

do Auxilio-Reclusao

A suplementacdo do auxilio-reclusao sera concedida ao
conjunto de Beneficiarios do Participante detento ou recluso.
A suplementagdo do auxilio-reclusao tera inicio a contar da
data do efetivo recolhimento do Participante a prisdo e sera
mantida enquanto durar sua reclusao ou detencao.

Falecendo o Participante detento ou recluso, sera
automaticamente convertida em suplementacao da penséao a
suplementagdo de auxilio-reclusdo que estiver sendo paga
aos seus Beneficiarios.

A suplementagao do auxilio-reclusao consistira numa renda
mensal calculada nos termos dos Artigos 24 e 25, aplicando-
se a ela, no que couber, o disposto na Secéo I, Subsecdo V
deste Capitulo.

A suplementacao do auxilio-reclusdo sera requerida pela
pessoa que comprovar encontrar-se na chefia da familia do
Participante detento ou recluso e apresentar documento
comprobatério da detencao ou reclusdo, firmado pela
autoridade competente.

do Abono Anual

A suplementacdo do abono anual correspondera 1/12 (um
doze avos) do valor total percebido pelo Assistido ou
Beneficiario no curso do mesmo ano a titulo de
suplementacao de aposentadoria, pensdo ou auxilio-
reclusdo, corrigidos pelos mesmos indices que forem
adotados ao longo do ano para os reajustes das referidas
suplementacgdes.

O abono de que trata o “caput” do presente artigo sera pago
no més de dezembro de cada ano e serda objeto de
antecipagéo na propor¢ao de 50% (cinquenta por cento) do
valor das suplementag¢des pagas em junho de cada ano aos
Assistidos e Beneficiarios em gozo do respectivo beneficio
ha mais de seis meses, sendo considerado como més
integral o periodo igual ou superior a 15 (quinze) dias.



Plano Il de Beneficios

INFRAPREV

PLANO BD Il - CNPB. 19.820.018-11

§ 2° -

§3° :

§ 4° :

Subsecao VI

Na ocorréncia de falecimento do Assistido com direito &
suplementacdo de abono anual, havera a adicdo de sua
cota-parte, calculada em conformidade com o § 3° deste
artigo, aos integrantes do grupo familiar.

Na exclus&o de qualquer integrante do grupo familiar relativo
a suplementacdo da pensdo prevista no Artigo 11 deste
Regulamento, importara aquele Beneficiario o pagamento da
suplementacao de abono anual, exceto no caso de morte em
que se fara a reversdo aos outros Beneficiarios, na
proporcdo de tantos avos quantos forem os meses
decorridos no ano relativo a sua cota-parte.

Na hipotese da exclusdo do Unico Beneficiario existente, a
suplementacao do abono anual sera paga, na forma do § 3°,
aos herdeiros legais.

Do Pecitilio por Morte

Art. 30 -

Paragrafo Unico -

Art. 31 -

Secao

O peculio por morte consistira no pagamento de uma
importancia em dinheiro igual ao décuplo do Salario Real de
Beneficio do Participante, relativo ao més precedente ao de
sua morte.

O calculo do Salario Real de Beneficio a que se refere o
‘caput” deste artigo, para o Assistido, tera como base um
Salario de Participacdao obtido pela soma do valor da
aposentadoria paga pelo INSS com o valor da
suplementacéo que estiver recebendo do INFRAPREV.

Da importéncia calculada na forma do artigo precedente,
serdo descontados os débitos residuais contraido pelo
Participante, para tratamento de doenga do mesmo,
pagando-se o saldo aos seus Beneficiarios, observado o
disposto no § 4° do Artigo 8° deste Regulamento.

Dos Institutos Legais Obrigatérios
Art. 32 - No caso de Término do Vinculo Empregaticio, o Participante

Ativo que nao for elegivel ao Beneficio de Aposentadoria
previsto neste Regulamento podera, dentro do prazo de 60
(sessenta) dias, a contar do recebimento do extrato,
contendo as informagdes exigidas pela legislagao, optar pelo
Beneficio Proporcional Diferido, Autopatrocinio, Portabilidade
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ou Resgate, observadas as respectivas caréncias e
condicbes, como segue:

Subsecao |

Do Beneficio Proporcional Diferido

Art. 33 - Ocorrendo o Término do Vinculo Empregaticio de
Participante Ativo apés completar 3 (trés) anos de vinculagéo
a este Plano de Beneficios, antes, porém, de ser elegivel a
suplementacdo de aposentadoria por ldade, por Tempo de
Servico ou Especial, podera optar por se tornar um
Participante Vinculado e, portanto, elegivel ao Beneficio
Proporcional Diferido, desde gque deixe retido no Fundo, até
cumprir as elegibilidades definidas nos Artigos 17, 19 ou 21
deste Regulamento, o beneficio decorrente dessa opgéo.

§1° - A renda mensal vitalicia decorrente da opc¢ao pelo Beneficio
Proporcional Diferido sera atuarialmente equivalente a
totalidade da reserva matematica do beneficio pleno
programado na data da opg¢do, observado como minimo o
valor equivalente ao Resgate, na forma definida no Artigo 46
deste Regulamento.

§ 2° - Esta opcao sera valida até ser, eventualmente, cancelada
pelo Participante Vinculado, hipétese em que este podera
optar pela Portabilidade definida no Artigo 39 deste
Regulamento ou optar pelo Resgate, calculado conforme o
Artigo 46 deste Regulamento.

§3° - O recebimento dos valores mencionados no paragrafo 2°
deste artigo importara em quitagao plena das obrigacées do
INFRAPREYV referentes a este Plano.

§ 4° - A opcéao pelo Beneficio Proporcional Diferido, a partir da data
de seu requerimento, Iimplicara na cessacdo das
contribuicées estabelecidas no Capitulo 5, exceto aquelas
previstas no artigo 37.

Art. 34

Na hipétese do Participante Vinculado vir a falecer, seus
Beneficiarios terao direito ao Beneficio de Pensao por Morte,
atuarialmente equivalente, determinado na data do calculo
com base na reserva matematica do beneficio pleno
programado na data da opg¢ao.

Art. 35 - Ocorrendo a Incapacidade do Participante Vinculado, antes
de atingir todas as condigbes de elegibilidade a
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Art. 36

Art. 37

Paragrafo Unico

Art. 38 -

Subsecao I
Da Portabilidade
Art. 39 -

Suplementacéo da Aposentadoria por Idade, por Tempo de
Servigco ou Especial por este Plano, o mesmo recebera um
beneficio por Invalidez, atuarialmente equivalente,
determinado na data do calculo com base na reserva
matematica do beneficio pleno programado na data da
opgao.

A reserva mencionada nos artigos 33, 34 e 35 deste
Regulamento sera atualizada com base no indice Nacional
de Pregos ao Consumidor — INPC, do Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica — IBGE, desde a data de opcéo até a
data de calculo.

O Participante Vinculado assumira o custeio das despesas
administrativas decorrentes da sua manutencao no Plano,
mediante contribuicdo estabelecida com base na taxa para
tanto aprovada pelo Conselho Deliberativo e registrada no
plano de custeio anual.

O Participante Vinculado que deixar de efetuar o pagamento
de 3 (irés) parcelas relativas as despesas administrativas
tera sua opcao ao Beneficio Proporcional Diferido cancelada,
apos 30 (trinta) dias da notificacéo para pagamento do valor
total devido, com os respectivos acréscimos, aplicando-se-

Ihe, em decorréncia, o mesmo tratamento estabelecido para
o Resgate.

O Participante que tenha cessado seu vinculo empregaticio
com a Patrocinadora antes de ter preenchido os requisitos
de elegibilidade a qualquer beneficio deste plano, e que nao
tenha optado por nenhum dos institutos previstos neste
regulamento, nos respectivos prazos estabelecidos, tera
presumida a sua opgao pelo Beneficio Proporcional Diferido,
atendidas as demais condicoes previstas em lei e neste
regulamento.

O Participante Ativo que tiver cessado seu vinculo
empregaticio com Patrocinadora, apés completar 3 (trés)
anos de vinculagdo a este Plano de Beneficios, desde que
ndo esteja em gozo de qualquer beneficio previsto neste
Regulamento, podera optar por portar, para outra entidade
de previdéncia complementar ou sociedade seguradora
autorizada a operar planos de beneficios de previdéncia
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Paragrafo Unico

Art. 40

Paragrafo Unico

Art. 41

Art. 42

Art. 43

INFRAPREV

complementar, o seu direito acumulado neste Plano de
Beneficios, conforme previsto na legislacao aplicavel.

A opgéo do Participante pelo Beneficio Proporcional Diferido
ou por se tornar um Participante Autopatrocinado nzo
impede a posterior opcéo pela Portabilidade.

O direito acumulado previsto no Artigo 39 sera equivalente
ao Resgate, previsto no Artigo 46 deste Regulamento, e que
seria devido ao Participante na data do término do vinculo
empregaticio.

No caso de Participante Vinculado, o direito acumulado
correspondera aquele valor que ele teria direito a portar na
época da opgao pelo Beneficio Proporcional Diferido,
atualizado com base no indice Nacional de Pregos ao
Consumidor — INPC, do Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica — IBGE.

Os recursos financeiros oriundos de outra entidade de
previdéncia complementar, por meio de portabilidade serdo
alocados em conta sob rubrica prépria de Recursos Portados
de entidade aberta e Recursos Portados de entidade
fechada e nao estarao sujeitos, para nova portabilidade ao
prazo de caréncia fixado no Artigo 39 deste Regulamento.
Os valores registrados na conta Recursos Portados e
constituidos em entidade fechada nao estardo sujeitos ao
Resgate. Na hipotese do Participante atingir a elegibilidade
ao beneficio de Aposentadoria por Idade, por Tempo de
Servico ou Especial, os valores registrados nas contas de
Recursos Portados serdo convertidos em beneficio
atuarialmente equivalente e adicionado ao beneficio de
renda mensal.

O valor registrado na Conta de Recursos Portados sera
atualizado, mensalmente, desde a data de sua alocacao no
Plano até inicio do pagamento de beneficio de acordo com o
Indice Nacional de Pregcos ao Consumidor — INPC, do
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

Em caso de Resgate da Reserva de Poupanga, em face do
Termino do Vinculo Empregaticio junto a Patrocinadora ou,
ainda, do cancelamento da inscricdo do Participante, o saldo
alocado na Conta de Recursos Portados e constituidos em
Entidade Fechada, devera ser necessariamente objeto de
nova Portabilidade.
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Subsecao lli
Do Autopatrocinio

Art. 44 - O Participante Ativo que tiver cessado seu vinculo
empregaticio com Patrocinadora podera requerer a sua
permanéncia neste Plano de Beneficios como Participante
Autopatrocinado, até a data do preenchimento das condi¢oes
de elegibilidade ao beneficio de aposentadoria previsto neste
Regulamento, desde que nao tenha resgatado a sua
Reserva de Poupanca e atenda ainda ao disposto no Artigo
45.

Paragrafo Unico - Em atendimento & legislacdo em vigor, sera facultado o
autopatrocinio ao Participante Ativo que tiver perda total ou
parcial de sua remuneracgdo na forma do previsto no inciso |l
e § 3°do artigo 12.

Art. 45 - O Participante Autopatrocinado a que se refere o Artigo 44
devera, além das contribuicbes pessoais previstas, arcar,
também, com as contribuicdes que seriam feitas pela
Patrocinadora, caso nao tivesse ocorrido o Téermino do
Vinculo Empregaticio, destinadas ao custeio do seu
beneficio, acrescidas da taxa de administracdo prevista no
plano de custeio, sendo que a sua vinculacado a este Plano
estara sujeita as seguintes condigoes:

a) As contribuicdes do Participante Autopatrocinado teréo
como base o respectivo Salario de Participacéo, calculado
conforme previsto no Artigo 12, inciso V deste
Regulamento, aplicando-se a esta base os mesmos
percentuais estabelecidos para todas as contribuigoes de
Participante e de Patrocinadora previstas neste
Regulamento e no Plano de Custeio, sendo o Salario de
Participagao atualizado conforme previsto no Artigo 12, §
4° deste Regulamento;

b) Independentemente da data de formalizacdo da opgao
prevista no Artigo 44, o Participante devera integralizar
todas as contribuigdes relativas ao periodo decorrido entre
a data do Término do Vinculo Empregaticio e a data em
que se tornar Participante Autopatrocinado;

c) As contribuicdes devidas pelo Participante
Autopatrocinado deverdo ser pagas diretamente ao
INFRAPREV, mensalmente, 12 (doze) vezes ao ano, até o
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10° (décimo) dia il do més subsequente ao de
competéncia, sendo o valor da contribuicao
correspondente ao més de dezembro recolhido em dobro.
Contribuicbes pagas com atraso serdo acrescidas de
multa de 2% (dois por cento) sobre o valor devido e nao
pago e juros de 1% (um por cento) ao més ou sua
equivaléncia diaria aplicavel sobre o valor devido € néao

pago;

d) O Participante Autopatrocinado que deixar de efetuar 3

(trés) contribuicbes sucessivas tera sua inscrigéo
cancelada, apdés 30 (trinta) dias da notificacdo para
pagamento do valor total devido, com os respectivos
acréscimos, aplicando-se-lhe, em decorréncia, o mesmo
tratamento estabelecido para desisténcia voluntaria;

e) Na hipétese de desisténcia voluntaria das condicoes

assumidas pelo Participante Autopatrocinado, antes do
preenchimento das condicbes de elegibilidade a
suplementagdo de aposentadoria prevista no Plano, o
Participante Autopatrocinado recebera, sob a forma de
pagamento Unico a soma das importancias recolhidas pelo
Participante para este Plano de Beneficio, sob a forma de
j6ia e de contribuicdes especiais, inclusive aquelas
vertidas pelo Participante e que seriam encargos da
Patrocinadora, devidamente atualizadas pelo indice
adotado para a atualizacdo da Caderneta de Poupanca,
excluindo-se a taxa de juros real de 0,5% (meio por
cento), referente ao periodo compreendido entre a sua
inscricéo e a data da desisténcia, ou, ainda, podera optar
pela Portabilidade ou pelo Beneficio Proporcional Diferido,
nos termos previstos neste Regulamento;

Na  hipétese de falecimento do  Participante
Autopatrocinado, antes de ser elegivel a suplementacéo
de aposentadoria, sera dado o mesmo tratamento
conferido ao Participante Ativo;

g) Na hipétese de invalidez do Participante Autopatrocinado,

antes de ser elegivel a suplementagdo de aposentadoria,
sera dado o mesmo tratamento conferido ao Participante
Ativo;

h) A realizacdo do pagamento previsto na alinea (e) supra

extinguira todas as obrigacdes do INFRAPREV, referentes

-
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Subsecao IV
Do Resgate

Art. 46 -

§1° :

§2° :

a este Plano, em relagdo ao Participante Autopatrocinado
ou respectivos Beneficiarios;

i) Ao Participante Autopatrocinado que deixar de efetuar
suas contribuicbes para o Plano apo6s preencher as
condicbes de elegibilidade ao Beneficio Proporcional
Diferido serao aplicadas as disposicdes do Artigo 33 deste
Regulamento;

j) Para efeito de elegibilidade aos beneficios previstos neste
Regulamento, o tempo de contribuicdo como Participante
Autopatrocinado sera computado como “manutencao
ininterrupta de vinculo empregaticio a Patrocinadora” e de
vinculagéo ao Plano”,

k) Uma vez preenchidos os requisitos de elegibilidade a
suplementacdo de aposentadoria, ao Participante
Autopatrocinado, no que for aplicavel, sera dado o mesmo
tratamento conferido ao Participante Ativo.

Ao Participante Ativo que tiver perdido tal qualidade, desde
que nao esteja em gozo de qualquer beneficio previsto neste
Regulamento e que nZo tenha optado pelo Autopatrocinio ou
pela Portabilidade, serd assegurado o Resgate de sua
Reserva de Poupanca, conforme previsto neste artigo. Ao
Participante Autopatrocinado sera assegurado o Resgate na
forma prevista na alinea (e) do Artigo 45.

O Resgate sera feito de uma s6 vez ou parceladamente em
até 12 (doze) meses, de acordo com a opcéo do Participante
corrigido mensalmente pelo indice adotado para a
atualizacdo da Caderneta de Poupanga, excluindo-se a taxa
de juros real de 0,5% (meio por cento).

Para efeito deste Artigo entende-se como Reserva de
Poupanca, a soma das importancias recolhidas pelo
Participante para este Plano de Beneficios, sob a forma de
jéia e de contribuicdes pessoais, inclusive aquelas vertidas
pelo Participante e que seriam encargos da Patrocinadora. O
valor da Reserva de Poupanga sera corrigido mensalmente
pelo indice adotado para a atualizagéo da Caderneta de
Poupanca, excluindo-se a taxa de juros real de 0,5% (meio
por cento), referente ao periodo compreendido entre a sua
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inscricao € a contribuicao anterior a data da cessacao do
vinculo empregaticio com a Patrocinadora.

§3° - O Participante que cancelar a inscricdo neste Plano de
Beneficios, permanecendo empregado da Patrocinadora, sé
recebera a sua Reserva de Poupanca quando cessar o seu
vinculo empregaticio e a restituicao correspondera a 100%
(cem por cento) da soma das suas contribuicdes, referidas
no “caput” deste artigo, corrigidas pelo indice previsto neste
artigo, até a data da cessacédo do vinculo empregaticio,
descontados do total o custo dos beneficios estruturados em
regime de reparticao simples e de reparticao de capitais de
cobertura.

§ 4° - A Reserva de Poupanga nao sera devida por morte,
aposentadoria, detencdo ou reclusdo, doenca ou qualquer
outro motivo que ocasione concessdo de beneficio
previdenciario ao Participante ou a seus Beneficiarios.

§5° - Sera suspenso o pagamento das parcelas nio vencidas da
Reserva de Poupanca a partir do momento em que o
Participante se vincular, funcionalmente, a qualquer
Patrocinadora do INFRAPREV.

§ 6° - Sera facultado o resgate de recursos oriundos da
portabilidade, desde que constituidos em Plano de
Previdéncia Complementar Aberta, administrado por
Entidade Aberta de Previdéncia Complementar ou
Seguradora.

§7° - Os recursos oriundos da portabilidade constituidos em Plano
de Beneficios administrados por Entidade Fechada de
Previdéncia complementar, ndo estardo sujeitos ao Resgate,
ficando subordinados as regras previstas na legislacdo em

vigor.
Secao lll
Do Reajustamento dos Beneficios
Art. 47 - Observada a legislaggo em vigor, as prestagdes

asseguradas por forca deste Regulamento seréo reajustadas
sempre que a variagdo acumulada do INPC (indice Nacional
de Pregos ao Consumidor do IBGE) ou outro indice que vier
a substitui-lo for igual ou maior que 5% (cinco por cento) ou,
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§1° 2

§2° -

Secao IV

ainda, quando transcorridos pelo menos 6 (seis) meses e a
inflagdo acumulada tenha superado 1% (hum por cento).

O primeiro reajuste a ser concedido sera proporcional ao
periodo compreendido entre a data da concessdo do
beneficio e a do referido reajuste.

O primeiro reajuste de um beneficio resultante da conversao
de outro beneficio que ja venha sendo pago por este Plano
de Beneficios serd determinado pela variacdo acumulada
desde o més do dltimo reajuste, ou da concessdo do
beneficio original, se posterior, até o més anterior a este
reajuste.

Dos Beneficios de Pequeno Valor

Art. 48 -

§ 1° -

§2° —

Caso a suplementagdo da aposentadoria por idade, por
tempo de servico ou especial ou a suplementacio da penséao
por morte pago na forma de renda mensal prevista neste
Plano de Beneficios seja de valor mensal inferior a uma
Unidade Previdenciaria, o Participante ou, na sua falta, o
conjunto de Beneficiarios podera optar pelo recebimento do
beneficio na forma de pagamento UGnico de valor
Atuarialmente Equivalente, extinguindo-se, assim,
definitivamente, todas as obrigagdes do INFRAPREV com
relagao ao Participante e seus Beneficiarios.

A Unidade Previdenciaria referida no “caput” deste artigo
equivalera em 30/09/2003 a R$ 168,35 (cento e sessenta e
oito reais e frinta e cinco centavos). Este valor sera
reajustado pelo indice de reajuste salarial concedido em
carater geral pela Patrocinadora Instituidora a seus
empregados. Caso o indice de reajuste salarial concedido
n&o seja unico, o Conselho Deliberativo deliberara sobre o
indice a ser adotado.

A Unidade Previdenciaria podera, ainda, ser reajustada por
outro indice, mediante decisdo do Conselho Deliberativo,
com parecer do Atuario, e aprovacdo da Patrocinadora
Instituidora e da autoridade competente.

O Conselho Deliberativo podera autorizar, baseado em
parecer atuarial e mediante aprovacdao dos o6rgaos
governamentais competentes, a elevacdao do valor minimo
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SecaoV

INFRAPREV

mensal para recebimento do beneficio na forma de
pagamento Gnico de valor atuarialmente equivalente.

Dos Critérios Gerais dos Beneficios

Art. 49

§1°

§ 2°

Art. 50

Art. 51

Ressalvado o disposto nos §§ 1° e 2° deste artigo, o
Participante Ativo que, tendo preenchido as condigbes que o
habilitam a suplementacédo de qualquer das aposentadorias
previstas neste Regulamento, naoc requerer dita
suplementacao no prazo de 120 (cento e vinte) dias
subseqilentes ao término do més em que se tornou devida,
devera recolher ao INFRAPREV, além de sua propria
contribuicdo, da contribuicdo da Patrocinadora a ele
referente, e que esta ultima deixar de recolher, a partir do
primeiro dia que exceder esse prazo.

O prazo referido neste artigo poderd ser prorrogado por
tempo determinado, nunca inferior a 720 (setecentos e vinte)
dias, se, interessando ao Participante Ativo, assim o decidir a
Patrocinadora, que devera do fato cientificar ao INFRAPREV
e o Participante, com antecedéncia nao inferior a 30 (trinta)
dias, relativamente ao da expiracdo do prazo inicial.

Aos prazos prorrogados, podem ser aplicadas novas
prorrogacdes nos termos do paragrafo precedente.

O INFRAPREV ndo concedera suplementagao de
aposentadoria por tempo de servico, idade ou especial no
prazo dos 5 (cinco) primeiros anos de contribuicdo do
Participante.

Ao Assistido, optante ao regime da Lei n° 5.107, de 13 de
setembro de 1966, que tenha rescindido o vinculo
empregaticio com a Patrocinadora pela entrada em
aposentadoria, sera facultado recolher aos cofres do
INFRAPREV, total ou parcialmente, o saldo de sua conta do
Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) liberado
na época do afastamento da atividade, caso em que o
mencionado recolhimento sera convertido em acréscimo da
suplementacdo da aposentadoria do interessado, a ela
ficando incorporado para todos os efeitos deste
Regulamento.
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Paragrafo Unico

Art. 52

§ 1°

§ 2°

Art. 53

Art. 54

Paragrafo Unico

Art. 55

INFRAPREV

O acréscimo da suplementagdo referido neste artigo sera
calculado atuarialmente em face das condi¢cdes biométricas
e salariais do interessado e seus Beneficiarios.

O Participante que mantiver sua inscricao no INFRAPREV,
depois de se aposentar pelo INSS sem entrar em gozo de
qualquer das suplementacdes de aposentadoria, sé fara jus
ao pagamento do beneficio quando atender aos requisitos
previstos neste Regulamento para a respectiva concessao,
observado o disposto nos paragrafos deste artigo.

O valor da suplementacao referida no “caput” deste artigo
sera igual a diferenca entre o Salario Real de Beneficio
definido no Artigo 13 e o valor hipotético da aposentadoria
mais benéfica a que faria jus o Participante, caso se
aposentasse pelo INSS na data do seu afastamento
definitivo da atividade.

Ao Participante referido neste artigo, sera concedida a
suplementacdo de aposentadoria por invalidez nas
condicbes previstas no § 2° do Arigo 15,
independentemente da concessao do beneficio
correspondente pelo INSS.

A suplementagdo nao sera reduzida nos casos em que a
aposentadoria tenha resultado de conversdo do auxilio-
doenc¢a ou da aposentadoria por invalidez.

O valor inicial de qualqguer beneficio mensal de prestacao
continuada prevista neste Regulamento n&o podera ser
inferior ao que resultaria da aplicacao da taxa de juros
mensais de 1/2% (meio por cento) ao montante dos
recolhimentos efetivados pelo Participante a titulo de joia e
contribuicdes para o plano de custeio.

No calculo do montante referido neste artigo, serdo aplicados
os juros mensais de 1/2% (meio por cento) no regime de
capitalizacdo composta e taxa mensal equivalente a variagao
do indice corretor dos depésitos em Caderneta de
Poupanga, excluidos os juros.

Sem prejuizo do disposto no Artigo 54 deste Regulamento,
nos casos em que o Assistido ndo fizer jus ao abono de
aposentadoria referido nos paragrafos do Artigo 16, o valor
atribuido as suplementagées de aposentadoria a que tenha
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§1° -

§ 2° -

Art. 56 -

Art. 57 -

Art. 58 .

Art. 59 .

direito ndo podera ser inferior a 10% (dez por cento) da
média aritmética simples dos Salarios de Contribuicdo para a
Previdéncia Oficial do interessado, referentes ao periodo
abrangido pelos 12 (doze) udltimos meses anteriores ao da
concessao da prestacgao.

O limite minimo referido no “caput” deste artigo aplica-se
também ao valor da suplementacdo da aposentadoria por
invalidez hipotética que serve de base de calculo da penséo
supletiva.

O valor do beneficio minimo estabelecido neste artigo nao
podera ser inferior, na data de seu calculo, ao valor da renda
atuarialmente calculada, nessa data, resultante das
contribuicdes pessoais vertidas pelo Participante a este
Plano de Beneficios, inclusive aquelas vertidas pelo
Participante que seriam encargos da Patrocinadora,
atualizadas monetariamente, descontadas daquele montante
as parcelas destinadas a cobertura dos beneficios de riscos,
dos riscos decorridos em fungdo do método atuarial de
reparticdo simples e das despesas administrativas.

Constitui-se condicdo essencial para que seja concedida
pelo INFRAPREV a suplementacdo das aposentadorias
previstas neste Regulamento, a inexisténcia de vinculo
empregaticio ou funcional do Participante com qualquer
Patrocinadora do INFRAPREV na data do requerimento.

O direito as suplementagbes n3o prescrevera, mas
resguardados os direitos dos menores, dos incapazes e dos
ausentes, na forma da lei, as prestacdes nao pagas, nem
reclamadas na época prépria, a que o Participante ou
Beneficiario tiverem direito, prescreverdo no prazo de 5
(cinco) anos, contados da data em que forem devidas
revertendo em proveito do Plano.

As importancias nao recebidas em vida pelo Assistido,
relativas as prestacbes vencidas e ndo prescritas, seréo
pagas aos Beneficiarios inscritos ou habilitados a
suplementacdo da pensdo, quaisquer que sejam seus
valores e na proporgdo das respectivas cotas, revertendo
essas importdncias ao Plano, no caso de ndo haver
Beneficiarios.

Verificado erro no pagamento do beneficio, o INFRAPREV
farda a reviséo e corregdo do valor respectivo, pagando ou
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Art. 60

Art. 61

Paragrafo Unico

Art. 62

Art. 63

INFRAPREV

reavendo o que lhe couber, atualizado monetariamente,
podendo, no ultimo caso, descontar das prestagbes
subseglientes, no maximo 30% (trinta por cento) do valor
mensal do beneficio devido, até a completa compensacao.

O pagamento de parcelas relativas a beneficios, efetuado
com atraso, sera atualizado de acordo com a variagao do
indice Nacional de Precos ao Consumidor - INPC, do IBGE,
verificada entre o més em que deveria ter sido pago € o més
do efetivo pagamento.

Todo Participante, Beneficiario ou representante legal dos
mesmos assinara os formularios e fornecera os dados e
documentos exigidos periodicamente pelo INFRAPREV,
necessarios para provar a elegibilidade e para manutencao
do beneficio.

A falta de cumprimento da exigéncia a que se refere o
“caput” deste artigo podera resultar na demora ou na
suspensao do beneficio, que perdurara até o seu completo
atendimento.

Nenhum beneficio ou direito de receber um beneficio podera
ser transferido, penhorado ou dado em garantia, exceto ao
INFRAPREV.

Sem prejuizo da apresentagdo de documentos habeis
comprobatérios das condi¢des exigidas para a continuidade
das prestacoes, o INFRAPREV mantera servicos de
inspecao destinados a investigar a preservagdao de tais
condicoes.




Plano Il de Beneficios
PLANO BD Il - CNPB. 19.820.018-11

o

INFRAPREV

Do Custeio e das Contribuicées

Secao |
Do Custeio
Art. 64

§1°

§ 2°

Art. 65

O Plano de Custeio deste Plano de Beneficios sera
aprovado, anualmente, pelo Conselho Deliberativo, dele
devendo, obrigatoriamente, constar o regime financeiro € os
respectivos calculos atuariais.

Independentemente do disposto no “caput” deste artigo, o
Plano de Custeio sera revisto sempre que ocorrerem eventos
determinantes de alteragdo nos encargos do INFRAPREYV,
relativamente a este Plano de Beneficios, fundamentado em
calculo atuarial que demonstre sua necessidade, desde que
aprovado pelo Conselho Deliberativo.

O Plano de Custeio Anual devera ser elaborado por atuario
legalmente habilitado, dentro dos critérios estabelecidos na
Nota Técnica Atuarial deste Plano de Beneficios, e
encaminhado a autoridade governamental competente.

O custeio deste Plano sera atendido pelas seguintes fontes
de receita:

| - contribuicbes mensais dos Participantes e da
Patrocinadora;

I - joias dos Participantes Ativos cujas parcelas sejam
devidas por forca dos Regulamentos anteriores;

lll - dotacéo inicial da Patrocinadora;
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§ 1° :

§2° -

§ 3° :

Art. 66

]

Secao I

IV - receitas de aplicagdes do patriménio;

V - doacgoes, subvencodes, legados e rendas
extraordinarias nao previstas nos incisos precedentes.

A contribuicdo do Participante Ativo e do Participante
Autopatrocinado serd calculada mediante a aplicagdo de
taxas de contribuicdo, fixadas no Plano de Custeio Anual,
sobre o seu Salario de Participagao, observados os limites
estabelecidos na legislacao pertinente.

O Assistido recolhera ao INFRAPREV contribuicdo mensal
resultante da aplicacido de taxas fixadas no Plano de Custeio
Anual sobre o beneficio suplementar, observada a legislagéo
em vigor.

A contribuicao da Patrocinadora sera calculada mediante a
aplicagédo de taxas de contribuicdo, fixadas no Plano de
Custeio Anual, sobre o total das parcelas remuneratérias
sobre as quais incide a contribuicdo de todos os seus
empregados Participantes deste Plano Il de Beneficios,
observado o disposto neste Regulamento.

As despesas de administragdo, custeadas por contribuicoes
dos Participantes e da Patrocinadora, serdo de
responsabilidade do INFRAPREYV, nao podendo ultrapassar,
em cada exercicio, o limite legal aplicavel, excluidas as
despesas de aplicagdes financeiras, nos termos autorizados
pelas normas legais vigentes.

Das Contribuicdes

Art. 67 -

Paragrafo Unico -

As contribuicbes e outros encargos devidos pela
Patrocinadora, bem como os valores descontados “ex-oficio”
dos salarios de seus empregados, correspondentes as
contribuicbes e outras consignagdes devidas por estes,
referentes a este Plano Il de Beneficios, serdo recolhidas
pela Patrocinadora ao INFRAPREV até o 10° (décimo) dia
util do més seguinte ao de competéncia.

Nao havendo o recolhimento dos valores no prazo previsto
no “caput’ deste artigo, fica a Patrocinadora sujeita a
recolher os referidos valores devidamente atualizados pelo
indice da Caderneta de Poupanca, exclusive os juros,
acrescidos da taxa de juros de 1/30% (um trinta avos por
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Art. 68 -

Art. 69 -

Art. 70 -

§1° .

§2° -

§3° :

Art. 71 -

cento) pordia de atraso, e pagamento de 2% (dois por
cento) a titulo de multa incidente sobre a obrigacéo principal
atualizada monetariamente, sem prejuizo das cominagées
legais.

As contribuicbes e outras consignacdes devidas pelos
Assistidos, para este Plano 1l de Beneficios serao
descontadas da folha de pagamento dos beneficios do
INFRAPREV.

No caso de nio serem descontadas do salario do
Participante Ativo, ou da suplementacdo do Assistido a
contribuicdo ou outras importancias consignadas a favor do
INFRAPREYV, ficara o Participante obrigado a recolhé-las
diretamente ao INFRAPREV no prazo estabelecido no Artigo
67 deste Regulamento.

A obrigacdo do recolhimento direto de que trata o artigo
anterior cabera também ao Participante Ativo que obtiver a
manutencdo do Salario de Participacdo nos termos dos
incisos Il e IV e § 3° do Artigo 12 deste Regulamento, bem
como ao Participante Autopatrocinado.

Na hipotese de perda parcial da remuneracéo, o Participante
Ativo s6 fara jus a manutengcédo do Salario de Participacao
enquanto pagar a contribuicdo sobre o salario reduzido e
recolher diretamente ao INFRAPREYV a diferenca entre esta
contribuicdo e a que vinha pagando antes da redugéo, bem
como a correspondente diferenca de contribuicdo da
Patrocinadora.

O Participante Ativo que nao esteja recebendo remuneracgao
da Patrocinadora, bem como o Participante Autopatrocinado
deverao recolher ao INFRAPREV, além da contribuicdo
prevista no “caput’” deste artigo, a correspondente
contribuicdo que caberia a Patrocinadora.

Em caso de afastamento do Participante por iniciativa da
Patrocinadora, em carater administrativo ou judicial, por esta
ser-lhe-a reembolsada a contribuicao referente a
Patrocinadora suportada durante o prazo do afastamento,
em caso de retorno ou reintegracao.

Nao se verificando o recolhimento direto de que tratam os
Artigos 69 e 70 deste Regulamento, nos prazos previstos no
“caput” do Artigo 67, ficara o inadimplente sujeito a recolher
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os referidos valores atualizados pelo indice da Caderneta de
Poupanca, exclusive os juros, acrescidos da taxa de juros de
1% (um por cento) ao més, e pagamento de 2% (dois por
cento) a titulo de multa incidente sobre a obrigagao principal
atualizada monetariamente.




Plano Il de Beneficios
PLANO BD Il - CNPBE. 19.820.018-11

6

INFRAPREV

Das Disposicoes Especiais — Destinacao e Utilizacado da Reserva

Especial
Secao l

Da Destinacao e Utilizagao da Reserva Especial

Art.72

Art. 73

Art. 74

§1°

§2°

O disposto neste Capitulo sera aplicado para todas as
destinacdes e utilizacées de reservas especiais deste
Plano, sejam elas voluntarias ou obrigatérias.

A reserva especial constituida para a revisdo do Plano
sera destinada na forma da legislagéo aplicavel.

O eventual superavit técnico apurado neste Plano, além
da destinacgao legal, sera destinado e utilizado de acordo
com a orientagdo do Conselho Deliberativo do
INFRAPREV.

A orientacdo do Conselho Deliberativo acerca da
destinagdo da reserva especial sera precedida e
subsidiada por Parecer Atuarial de encerramento do
exercicio, elaborado por atuario legalmente responsavel.

O Parecer Atuarial especifico devera explicitar os
exercicios a que se refere cada utilizacdo e observar as
previsdes contidas na legislagdo aplicavel vigente e
neste Capitulo, em especial no que diz respeito a
apuracao da proporcao contributiva e formas de revisao
do Plano, abrangendo as Patrocinadoras e os
Participantes e Assistidos do Plano.
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§3° :

Art. 75 -

§1° :

§2° -

§3° -

Art. 76 -

Paragrafo Unico -

As deliberagcbes tomadas relativamente a cada
destinacdo e utilizacdo de reserva especial serido
amplamente divulgadas pelo Instituto aos Participantes
e Assistidos, visando o esclarecimento dos critérios
especificos adotados para a destinacdao e utilizagdo da
reserva especial sempre que esta ocorrer.

O montante da reserva especial objeto da destinacio
sera distribuido entre Patrocinadoras, de um lado, e
Participantes e Assistidos do Plano, de outro, tomando-
se como base para esse rateio a proporg¢ao contributiva,
constante do Parecer Atuarial especifico referido no
Artigo 74.

A proporcdo contributiva sera definida a partir das
contribuicées normais vertidas para o Plano no periodo
em que se deu a constituicdo da reserva especial a ser
destinada, observadas as disposicoes legais aplicaveis.

A parcela da reserva especial atribuivel aos
Participantes do Plano, de forma global, sera rateada
entre estes, proporcionalmente as respectivas reservas
matematicas individuais, resultando na reserva especial
individual.

Para definicao do valor da reserva especial atribuivel
individualmente a cada Participante do Plano, serao
considerados os seus respectivos dados, utilizados na
data base da avaliacido atuarial em que houve a
constituicao do Fundo Previdencial de Revisao do Plano,
observados os valores registrados no Parecer Atuarial
especifico.

A reserva especial constituida para a revisdo do Plano, a
ser utilizada conforme previsto no Artigo 77, tera seu
valor distribuido em fundo previdencial segregado,
identificado como Fundo Previdencial de Revisao do
Plano, contendo alocacoes, separadamente, para
Patrocinadoras e Participantes e Assistidos do Plano,
sendo feitas, gerencialmente, as alocacdes individuais
das parcelas atribuiveis a estes Participantes e
Assistidos.

O Fundo Previdencial de Revisdao do Plano sera mantido
em quantitativo de cotas, tomando-se como base o valor
da cota do Plano vigente na data base da avaliacao
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atuarial em que houve a sua constituicao, atualizado
pela Rentabilidade do Plano.

Secéo ll
Das Formas de Utilizacdo da Reserva Especial
Art. 77 - A utilizacdo da reserva especial constituida para a

revisio do Plano, apés identificacdo, mensuracdo e
avaliacao da perenidade das causas que deram origem
ao superavit que resultou na sua constituicdo, dar-se-a,
sucessivamente, da seguinte forma:

I - Reducido parcial das contribuicbes normais e
extraordinarias vertidas para o Plano a serem
efetuadas por Participantes e Patrocinadoras,
conforme apurado na data base da avaliacao
atuarial em que houve a destinacdo da reserva
especial, se aplicavel;

I - Reducéo integral ou suspensao das contribuicdes
normais e extraordinarias vertidas para o Plano a
serem efetuadas por Participantes e
Patrocinadoras, conforme apurado na data base
da avaliacdo atuarial em que houve a destinacao
da reserva especial, se aplicavel;

Il - Melhoria de Beneficios e/lou Reversao de Valores,
conforme segue:

a) Participantes do Plano que mantiverem
vinculagdo empregaticia com a Patrocinadora
ou que detiverem a condicao de
Autopatrocinado ou, ainda, que tiverem optado
ou presumida a opcao pelo instituto do
Beneficio Proporcional Diferido, o valor que
lhes for atribuivel sera utilizado para melhoria
de beneficio, sob a forma de parcelamento da
reserva especial individual, observadas as
demais disposi¢cdes deste Capitulo, quando
aplicaveis;

b) Assistidos do Plano, o valor que lhes for
atribuivel sera utilizado para melhoria de
beneficio, sob a forma de parcelamento da
reserva especial individual, observadas as
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demais disposicoes deste Capitulo, quando
aplicaveis;

c) Patrocinadoras, o valor que lhes for atribuivel
sera utilizado sob a forma de reversao,
observadas as demais disposicdes deste
Capitulo, quando aplicaveis.

Subsecao |
Da Utilizacao da Reserva Especial — Participantes e Assistidos

Art. 78 O parcelamento da reserva especial individual sera
determinado tomando-se como base a totalidade da sua
reserva especial individual, calculada na data base da
avaliagcao atuarial em que houve constituicio do Fundo
Previdencial de Revisao do Plano, conforme decisao do
Conselho Deliberativo e dos registros contidos em
Parecer Atuarial especifico e da Nota Técnica Atuarial,
quando aplicavel.

Subsecéo Il
Da Utilizacdo da Reserva Especial — Patrocinadora

Art. 79 - A utilizacao do valor atribuivel as Patrocinadoras, por
meio de reversao de valores, sera definida pelo
Conselho Deliberativo do INFRAPREV e descrita no
Parecer Atuarial especifico e na Nota Técnica Atuarial,
no que for aplicavel.

Secgao lll
Da Alocacao do Valor Relativo ao Parcelamento da Reserva
Especial Individual

Art. 80 - Para os Participantes o valor correspondente ao
parcelamento da reserva especial individual de que trata
o Artigo 78, sera creditado, mensalmente, em conta
especifica denominada Conta de Reserva Especial, onde
serdo alocados os valores correspondentes ao
parcelamento da reserva especial individual a ser
creditado aos Participantes.

Art. 81 - O parcelamento da reserva especial individual sera pago
em moeda corrente aos Assistidos, mensalmente, na
mesma data de pagamento dos Beneficios de prestacéo
continuada a que fazem jus, sendo o seu valor
atualizado pela Rentabilidade do Plano até o més que
antecede a data do efetivo pagamento. Nao sera devido
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Art. 82 =

Art. 83 -

Paragrafo Unico -

Secao IV

abono anual, em relacdao ao parcelamento da reserva
especial individual.

A alocagdo de valores na Conta de Reserva Especial,
bem como o pagamento do parcelamento da reserva
especial individual, serio mantidos até a extingdo da
parcela atribuivel alocada no Fundo Previdencial de
Revisdo de Plano, ressalvando-se o previsto no
Paragrafo Unico do Artigo 83, observado o previsto no
Artigo 85, inciso lll e no Paragrafo Unico do Artigo 87,
em que o montante atribuivel ao Participante, ainda nao
creditado, sera revertido para o resultado do Plano.

O saldo remanescente relativo a reserva especial
individual do Participante, ainda nao creditado a seu
favor na Conta de Reserva Especial, por ocasiao da
concessido de um Beneficio de prestacdo continuada
previsto neste Regulamento, sera pago nos termos do
Artigo 81.

No caso de Portabilidade ou Resgate, as cotas
remanescentes relativas a reserva especial individual do
Participante, ainda nao creditadas a seu favor na Conta
de Reserva Especial, serdo revertidas para resultado do
Plano. A mesma destinacdo se aplica nos casos de
extincdo da suplementacdo da pensdao por morte,
previstos no Paragrafo Unico do Artigo 87.

Do Tratamento da Conta de Reserva Especial — Cessacao do
Vinculo Empregaticio do Participante

Art. 84 -

Art. 85 -

No caso de Cessacdo do Vinculo Empregaticio de
Participante Ativo ou Autopatrocinado, observado o
disposto no Artigo 85, o crédito do parcelamento da
reserva especial individual na Conta de Reserva Especial
sera automaticamente interrompido.

De acordo com as op¢des aplicaveis ao Participante, nos
termos previstos neste Regulamento, por ocasido da
Cessacgao do Vinculo Empregaticio, o tratamento a ser
dado ao valor creditado na Conta de Reserva Especial,
bem como a sua respectiva parcela atribuivel ainda néao
utilizada, observara o que segue:
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I - Opcéao por um Beneficio de prestacdo continuada:
o valor da Conta de Reserva Especial sera pago
sob a forma de prestagdo Unica, quando do inicio
do pagamento do Beneficio de prestacio
continuada. No que couber, o Participante
continuara a usufruir do parcelamento da reserva
especial individual, a partir da data de inicio de
recebimento do beneficio, conforme o previsto no
Artigo 83.

I - Opcao pelo Beneficio Proporcional Diferido: o
crédito relativo ao parcelamento da reserva
especial individual sera retomado e alocado na
Conta de Reserva Especial, observando-se a
forma de utilizagdo aplicavel ao Participante,
conforme disposto no Artigo78.

lll - Opcao pela Portabilidade ou pelo Resgate: o saldo
da Conta de Reserva Especial sera disponibilizado
integralmente tanto para a Portabilidade, quanto
para o Resgate. O montante da Conta de Reserva
Especial atribuivel ainda n3o creditado ao
Participante sera revertido a favor do resultado do
Plano, conforme o disposto no Paragrafo Unico do
Artigo 83.

IV - Opcao pelo Autopatrocinio: reinicio do crédito
relativo ao parcelamento da reserva especial
individual, o qual sera alocado na Conta de
Reserva Especial, observando-se a forma de
utilizagcao aplicavel ao Participante, conforme
disposto no Artigo 78.

Secao V
Do Tratamento da Conta de Reserva Especial e da Parcela
Atribuivel ainda ndo utilizada — Falecimento do Participante

Art. 86 - No caso de falecimento de Participante o crédito ou
pagamento do parcelamento da reserva especial
individual serao automaticamente interrompidos até que
ocorra a concessao da suplementacao da pensao.

§1° - No que for aplicavel, deverao ser observadas as
disposi¢gdes constantes deste Regulamento, referentes a
concessao da suplementacido da pensdao, para o
tratamento da Conta de Reserva Especial e da parcela
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atribuivel ainda nao utilizada para pagamento aos
beneficiarios existentes.

§2° - Deverao ser observadas, ainda, a definicdo de rateio da
suplementagéo da pensao aos beneficiarios.

Art. 87 - Por ocasido do falecimento de Participante, o tratamento
a ser dado ao valor creditado na Conta de Reserva
Especial, ao parcelamento da reserva especial
individual, bem como a sua respectiva parcela atribuivel
ainda nao utilizada, conforme o caso, observara o que
segue:

|- Participantes — respeitado o previsto no § 2° do
Artigo 86, o valor da Conta de Reserva Especial
sera pago, sob a forma de prestagdo unica,
juntamente com a suplementacgéo da pensao.

Il - Assistidos — a partir da data de inicio de
recebimento da suplementagcido da penséo,
observado o previsto no § 2° do Artigo 86,
conforme o caso, serd pago o parcelamento da
reserva especial individual ao beneficiario do
Participante, observando-se, no que for aplicavel, o
disposto nos Artigos 81 e 83 deste Regulamento.

Paragrafo Unico - No caso de extingdo da suplementagdo da pensao, ap6s
observado o que dispde os Artigos 10 § 3°,26 § 1°e 58, 0
montante atribuivel, ainda ndo pago, sera revertido como
resultado do Plano.

Secao VI
Das Disposicdes Gerais da Destinacao e Utilizacdo da Reserva
Especial

Art. 88 - O crédito do parcelamento da reserva especial individual
e a reversio de que tratam os Artigos 78, 79, 80, 81 e 85,
atendidas as respectivas peculiaridades, terao inicio no
prazo de até 60 (sessenta) dias, contados a partir da data
de aprovacdo pelo Conselho Deliberativo e, quando
houver reversido de valores, da data de aprovacao pelo
érgao publico competente.

Paragrafo Unico - Nao obstante o previsto neste artigo, para a efetiva
utilizagdo da reserva especial, sera levada em conta a
situacdao em que se encontrar o Participante, nos termos
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Art. 89

Art. 90

do previsto no Artigo 77, na data mencionada no caput
deste artigo. Nesse sentido, o Participante que formalize
a opcao pelo Resgate ou pela Portabilidade junto ao
Instituto antes da data prevista no caput deste artigo,
nao fara jus ao respectivo montante atribuivel, o qual
sera revertido em favor do resultado do Plano.

O parcelamento da reserva especial individual tem
carater transitério e nao sera incorporado aos Beneficios
concedidos nos termos deste Regulamento, nao se
constituindo em elevacao dos respectivos valores, sob
qualquer hipotese.

Caso o montante alocado como reserva de contingéncia
se torne inferior ao patamar previsto na legislagcao
vigente, havera a imediata interrup¢cao da utilizacao da
reserva especial, hipotese em que o Fundo Previdencial
de Revisdao de Plano sera, a medida do necessario,
revertido para a recomposicdao da reserva de
contingéncia, extinguindo-se, automaticamente, os
direitos de Participantes e Assistidos e Patrocinadoras,
em relagdo aos respectivos valores atribuiveis ainda nao
usufruidos.
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7

Das Disposicoes Gerais

Art. 91 - Este Regulamento sé podera ser alterado por meio de
proposta dos membros do Conselho Deliberativo, na forma
estabelecida no inciso Il do Artigo 28 do Estatuto do
INFRAPREV.

Paragrafo Unico - As alteragées deste Regulamento no poderao:

| - contrariar os objetivos referidos no Artigo 1° do
Estatuto do INFRAPREYV;,

Il - reduzir beneficios ja iniciados;

Il - prejudicar direitos adquiridos dos Participantes e
Beneficiarios.

Art. 92 - Este Regulamento ¢é aplicavel, exclusivamente, aos
Participantes transferidos do AERUS para o ARSAPREV, na
forma da incorporagdo da TASA pelo INFRAERO, em
consonancia com o Decreto n® 1691, 08.11.95, preservando
todos os direitos e obrigacbes dos Participantes Ativos e
Assistidos, e respectivos Beneficiarios, sendo vedada a
inscricao de novos Participantes, neste Plano de Beneficios,
a partir de 01 de margo de 1996.

Art. 93 - Este Regulamento entrarda em vigor na data de sua
aprovacao pelo 6rgdao governamental competente ficando
revogada a versao anterior.
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